
冒

頭

、

岡

村

委

員

長

は

、

管

理

職

ユ

ニ

オ

ン

は

、

結

成

の

目

的

の

一

つ

が

「

国

土

交

通

省

と

公

共

事

業

が

、

国

民

に

と

っ

て

必

要

な

存

在

で

あ

る

と

い

う

こ

と

が

、

社

会

的

に

強

く

望

ま

れ

る

よ

う

に

し

た

い

と

い

う

こ

と

」

や

、

こ

れ

ま

で

、

仕

事

・

業

務

執

行

の

問

題

で

も

要

求

、

提

言

を

し

て

き

た

こ

と

を

紹

介

。

本

日

の

団

体

交

渉

で

も

、

国

民

目

線

に

た

っ

て

、

要

求

を

真

摯

に

受

け

止

め

、

予

算

執

行

や

災

害

対

応

を

含

め

て

、

国

民

の

安

全

・

安

心

を

守

る

立

場

で

、

そ

の

役

割

を

果

た

す

こ

と

を

労

使

双

方

で

内

外

に

発

信

す

る

こ

と

を

確

認

し

た

い

。

ま

た

、

官

房

長

交

渉

は

年

一

回

で

あ

り

、

私

た

ち

の

思

い

を

全

て

伝

え

る

こ

と

は

で

き

な

い

が

、

管

理

職

員

を

代

表

す

る

ユ

ニ

オ

ン

に

対

し

て

、

官

房

長

自

ら

の

言

葉

で

思

い

を

発

信

し

て

頂

き

た

い

。

と

挨

拶

し

ま

し

た

。

岡

村

委

員

長

の

あ

い

さ

つ

を

受

け

て

、

久

保

官

房

長

よ

り

、

次

の

よ

う

な

、

回

答

を

含

め

た

挨

拶

が

が

あ

り

ま

し

た

。

・

地

域

主

権

・

道

州

制

整

備

局

を

ブ

ロ

ッ

ク

単

位

で

移

譲

す

る

法

案

は

閣

議

決

定

さ

れ

た

が

国

会

に

は

提

出

さ

れ

な

か

っ

た

。

今

、

与

党

に

於

い

て

道

州

制

基

本

法

制

定

の

議

論

が

さ

れ

て

い

る

が

、

整

備

局

は

防

災

、

減

災

な

ど

国

民

の

安

全

・

安

心

に

直

結

す

る

重

要

な

役

割

を

踏

ま

え

て

対

応

、

発

言

す

る

。

・

再

任

用

再

任

用

に

つ

い

て

は

、

任

命

権

者

が

状

況

を

踏

ま

え

、

適

切

に

対

処

す

る

が

、

原

則

・

基

本

的

考

え

方

は

本

省

と

任

命

権

者

で

共

有

し

て

い

く

。

・

業

務

執

行

体

制

補

正

予

算

は

防

災

・

減

災

・

イ

ン

フ

ラ

の

老

朽

化

対

策

な

ど

国

民

が

期

待

す

る

事

業

、

関

係

法

令

も

遵

守

し

、

業

務

改

善

な

ど

で

工

夫

し

、

職

員

が

過

度

な

負

担

に

な

ら

な

い

よ

う

配

慮

し

、

健

康

管

理

を

や

っ

て

い

く

。

そ

の

為

の

要

員

確

保

に

最

大

限

の

努

力

を

行

う

し

、

地

元

業

者

は

国

土

の

守

り

手

、

再

生

、

発

展

を

図

っ

て

い

き

た

い

。

・

処

遇

改

善

職

員

の

処

遇

は

重

要

な

課

題

と

認

識

し

て

い

る

。

災

害

発

生

時

な

ど

現

場

の

第

一

線

で

尽

力

さ

れ

て

い

る

こ

と

は

承

知

し

て

い

る

、

新

た

な

手

当

の

創

出

は

必

要

と

考

え

て

い

る

が

、

管

理

職

の

災

害

時

や

深

夜

の

手

当

は

に

つ

い

て

は

、

人

事

院

へ

も

要

望

し

て

い

る

が

今

後

も

適

切

に

対

応

し

て

い

き

た

い

。

な

ど

と

回

答

し

ま

し

た

。

こ

れ

を

受

け

て

山

本

事

務

局

長

か

ら

「

仕

事

で

も

う

死

に

そ

う

１

６

％

、

健

康

不

安

６

２

％

」

な

ど

の

ア

ン

ケ

ー

ト

結

果

を

紹

介

し

、

「

こ

れ

は

通

常

の

場

合

で

あ

り

、

大

型

補

正

は

金

額

を

無

理

矢

理

上

積

み

し

、

設

計

、

用

地

、

地

元

調

整

も

無

い

中

で

発

注

を

あ

お

っ

て

い

る

」

と,

職

場

か

ら

の

危

惧

を

紹

介

し

、

さ

ら

に

、

近

畿

、

中

部

、

東

北

支

部

か

ら

職

場

の

実

態

を

出

し

、

職

員

の

健

康

管

理

の

徹

底

と

違

法

・

脱

法

ま

が

い

の

発

注

、

業

務

執

行

の

無

い

よ

う

強

く

求

め

ま

し

た

。
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災
害
対
応
や
国
民
の
安
全

・
安
心
を

守
れ
る
職
場
の
体
制
強
化
を
要
求

管
理
職
員
の
防
災
時
、
深
夜
の
超
勤
手
当

今
後
も
人
事
院
に
要
望
し
て
い
く

＝官房長交渉を開催＝＝官房長交渉を開催＝＝官房長交渉を開催＝＝官房長交渉を開催＝

大型補正 「違法・脱法」を排除し、職員の健康管理徹底を

再任用署名(4,061筆)提出し改善要求

二

〇

一

三

年

二

月

二

八

日

、

管

理

職

ユ

ニ

オ

ン

は

本

省

に

お

い

て

、

官

房

長

交

渉

を

実

施

し

ま

し

た

。

交

渉

に

は

、

管

理

職

ユ

ニ

オ

ン

よ

り

岡

村

委

員

長

以

下

二

〇

名

の

本

部

役

員

全

員

が

出

席

し

、

当

局

側

か

ら

久

保

官

房

長

以

下

一

七

名

が

出

席

し

ま

し

た

。

今

回

の

団

体

交

渉

で

は

、

「

仕

事

の

あ

り

方

・

業

務

執

行

体

制

」

「

再

任

用

」

「

管

理

職

員

の

処

遇

改

善

」

を

中

心

に

当

局

の

回

答

を

求

め

、

再

任

用

の

要

求

で

は

、

官

房

長

の

前

に

四

、

〇

六

一

筆

の

署

名

を

提

出

、

職

場

か

ら

の

強

い

改

善

の

声

を

届

け

ま

し

た

。

地
域
主
権
に

つ
い
て
は
国
土

交
通
省
と
し
て

適
切
に
対
処

皆

さ

ん

の

意

見

・

主

張

は

日

頃

の

折

衝

で

も

聞

い

て

い

る

が

、

幅

広

く

職

員

か

ら

意

見

を

聞

く

仕

組

み

作

り

が

必

要

と

の

趣

旨

と

認

識

し

て

い

る

。



続

い

て

、

近

畿

か

ら

定

員

削

減

が

続

く

中

で

職

員

構

成

で

２

０

歳

代

が

８

％

し

か

い

な

い

異

常

な

人

員

構

成

に

触

れ

「

超

え

た

こ

と

を

求

め

ら

れ

て

も

つ

ぶ

れ

て

し

ま

う

、

対

策

を

考

え

て

や

っ

て

ほ

し

い

」

と

要

求

、

中

部

か

ら

は

「

業

者

も

技

術

者

、

重

機

が

無

い

な

ど

受

注

の

体

制

が

整

っ

て

い

な

い

、

そ

ん

な

中

３

０

件

も

４

０

件

も

監

督

で

き

な

い

」

と

訴

え

ま

し

た

。

、

東

北

か

ら

は

三

・

一

一

の

新

聞

を

示

し

な

が

ら

「

復

興

に

は

全

力

を

挙

げ

て

い

る

が

人

手

不

足

、

資

材

が

足

り

な

い

、

ダ

ン

プ

は

北

海

道

、

沖

縄

か

ら

も

来

て

い

る

。

単

年

度

の

五

倍

の

予

算

に

補

正

が

つ

き

、

法

令

遵

守

、

健

康

管

理

、

全

て

に

無

理

が

あ

る

」

「

一

升

枡

に

は

二

升

は

入

ら

な

い

が

、

さ

ら

に

八

升

、

九

升

入

れ

よ

う

と

し

て

い

る

、

局

長

も

「

危

険

水

域

」

と

言

っ

て

い

る

。

こ

れ

を

改

善

す

る

方

策

を

本

省

も

真

剣

に

考

え

て

く

れ

、

そ

し

て

偉

い

人

の

視

察

は

土

・

日

は

や

め

、

平

日

に

」

と

訴

え

ま

し

た

。

こ

れ

に

対

し

て

、

坂

根

調

査

官

は

「

仕

事

を

し

て

い

く

上

で

“

健

康

”

が

前

提

に

な

っ

て

い

る

」

と

し

、

配

慮

す

る

姿

勢

を

示

し

ま

し

た

が

、

業

務

の

執

行

は

“

業

務

改

善

計

画

”

を

進

め

て

い

く

」

な

ど

、

具

体

性

を

欠

い

た

回

答

に

終

始

し

ま

し

た

。

再

任

用

の

課

題

で

は

２

６

年

度

採

用

者

か

ら

は

年

金

が

ゼ

ロ

と

な

り

、

賃

金

を

始

め

、

労

働

条

件

が

大

き

な

問

題

に

な

り

ま

す

。

ユ

ニ

オ

ン

は

こ

の

団

交

で

職

場

か

ら

の

要

求

署

名

を

提

出

す

る

と

と

も

に

、

三

級

採

用

で

は

退

職

時

の

収

入

の

四

７

％

程

度

に

し

か

な

ら

な

い

試

算

を

示

し

、

民

間

で

は

退

職

時

の

収

入

を

七

〇

％

下

回

っ

た

場

合

に

は

雇

用

保

険

か

ら

補

填

さ

れ

る

制

度

の

有

る

こ

と

も

紹

介

し

、

改

善

を

強

く

求

め

ま

し

た

。

当

局

は

「

２

６

年

度

以

降

の

制

度

の

基

本

を

制

度

官

庁

で

検

討

し

て

お

り

、

年

度

内

に

結

果

が

出

る

の

で

、

そ

れ

を

受

け

て

省

と

し

て

方

向

を

出

し

た

い

、

従

っ

て

募

集

要

綱

も

例

年

よ

り

若

干

遅

れ

る

」

な

ど

、

全

く

主

体

性

を

欠

き

、

職

員

の

要

求

に

応

え

る

立

場

に

背

を

向

け

た

も

の

に

な

っ

て

い

ま

す

。

給

与

削

減

問

題

で

は

、

「

特

例

法

は

二

年

間

限

定

と

さ

れ

て

い

る

が

、

延

長

の

動

き

も

あ

り

、

退

職

金

の

削

減

を

合

わ

せ

、

大

幅

な

減

収

が

続

く

、

ア

ベ

ノ

ミ

ク

ス

で

は

、

民

間

給

与

の

引

き

上

げ

を

提

案

し

て

い

る

が

、

な

ぜ

公

務

員

だ

け

賃

下

げ

と

な

る

の

か

」

「

六

級

昇

格

す

る

と

一

・

五

％

の

賃

下

げ

と

な

る

、

根

拠

の

無

い

高

齢

者

い

じ

め

だ

」

と

管

理

職

員

の

置

か

れ

て

い

る

厳

し

い

状

況

を

追

及

、

省

を

あ

げ

て

反

対

し

て

い

く

こ

と

を

要

求

し

ま

し

た

。

そ

の

ほ

か

、

近

畿

で

は

、

課

長

は

退

職

二

年

前

、

出

張

所

長

は

一

年

半

前

に

六

級

昇

格

し

て

い

た

が

、

今

年

度

は

、

半

年

ず

つ

遅

れ

て

い

る

問

題

や

、

地

理

で

は

、

課

長

を

経

験

し

て

も

六

級

が

未

発

令

と

な

っ

て

お

り

、

明

ら

か

に

地

整

よ

り

遅

れ

て

い

る

問

題

な

ど

を

追

及

し

、

改

善

を

強

く

要

求

し

ま

し

た

。

４

月

期

人

事

の

内

示

が

行

わ

れ

て

い

ま

す

が

、

再

任

用

で

は

か

ね

て

か

ら

要

求

し

て

い

た

出

張

所

勤

務

が

実

現

し

て

い

ま

す

。北

陸

で

は

出

張

所

に

２

人

の

再

任

用

者

が

配

置

さ

れ

、

そ

れ

ぞ

れ

月

・

火

・

水

、

水

、

木

・

金

の

勤

務

を

行

い

、

２

人

で

１

週

間

を

カ

バ

ー

す

る

勤

務

体

系

に

な

っ

て

い

ま

す

。

九

州

で

も

本

人

の

希

望

も

含

め

た

出

張

所

勤

務

が

実

現

し

て

い

ま

す

。

関

東

で

も

出

張

所

勤

務

が

実

現

し

て

い

ま

す

が

、

こ

の

場

合

事

務

所

勤

務

が

希

望

で

し

た

が

、

当

局

の

都

合

で

出

張

所

勤

務

に

な

っ

た

も

の

で

、

か

な

り

の

長

距

離

通

勤

を

強

い

ら

れ

る

こ

と

か

ら

、

早

期

に

希

望

す

る

事

務

所

へ

の

勤

務

が

望

ま

れ

ま

す

。そ

の

一

方

で

、

出

張

所

や

事

務

所

の

一

部

の

係

に

「

係

長

が

不

在

」

の

人

事

が

横

行

し

て

い

ま

す

。

北

陸

で

は

技

術

係

長

不

在

の

出

張

所

が

９

出

張

所

有

り

、

全

体

で

は

２

０

以

上

が

係

長

不

在

と

な

っ

て

い

ま

す

。

関

東

で

も

事

務

所

、

出

張

所

合

わ

せ

２

０

弱

で

係

長

が

配

置

さ

れ

な

い

人

事

が

内

示

さ

れ

て

い

ま

す

。

当

局

は

「

出

張

所

は

国

交

省

の

宝

」

な

ど

と

言

い

ま

す

が

、

実

態

は

出

張

所

か

ら

切

り

捨

て

手

い

る

こ

と

が

示

さ

れ

て

い

ま

す

。

大

元

は

過

度

な

定

員

削

減

に

あ

る

と

は

言

え

、

国

民

の

安

全

・

安

心

を

守

る

砦

の

崩

壊

は

許

さ

れ

ま

せ

ん

。

キ

チ

ン

と

し

た

人

員

の

配

置

と

定

員

削

減

を

止

め

、

大

幅

な

増

員

を

強

く

要

求

し

ま

す

。

「「「「再
任
用
署
名

再
任
用
署
名

再
任
用
署
名

再
任
用
署
名
」」」」
へ
の
ご

へ
の
ご

へ
の
ご

へ
の
ご
協
力
協
力
協
力
協
力
、、、、

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
！

四四四四
、、、、
〇
七
〇
筆

〇
七
〇
筆

〇
七
〇
筆

〇
七
〇
筆
の
う
ち

の
う
ち

の
う
ち

の
う
ち
四四四四
、、、、

〇
六
一
筆

〇
六
一
筆

〇
六
一
筆

〇
六
一
筆
をををを
官
房
長
交
渉

官
房
長
交
渉

官
房
長
交
渉

官
房
長
交
渉
でででで
提提提提

出出出出
し
ま
し
た

し
ま
し
た

し
ま
し
た

し
ま
し
た
！

東
北
東
北
東
北
東
北
＝

「

＝

「

＝

「

＝

「人人人人
・・・・資
材
資
材
資
材
資
材
・・・・
重
機
重
機
重
機
重
機
、、、、
み
ん
な

み
ん
な

み
ん
な

み
ん
な
足足足足
り
な
い

り
な
い

り
な
い

り
な
い
」」」」

一

升

枡

に

二

升

は

入

ら

な

い

の

に

八

升

、

九

升

入

れ

よ

う

と

し

て

い

る

再

任

用

再

任

用

再

任

用

再

任

用

三

級

採

用

三

級

採

用

三

級

採

用

三

級

採

用

でででで

はははは

退

職

時

退

職

時

退

職

時

退

職

時

のののの

収収収収

入入入入

のののの

四

七

四

七

四

七

四

七

％％％％

給

与

削

減

給

与

削

減

給

与

削

減

給

与

削

減

削

減

延

長

削

減

延

長

削

減

延

長

削

減

延

長

はははは

省省省省

を

あ

げ

て

を

あ

げ

て

を

あ

げ

て

を

あ

げ

て

反

対

反

対

反

対

反

対

をををを

２５年度４月期人事

再任用 北陸、九州などで出張所勤務も

係長不在の出張所、事務所係も

５
５
５
５
５
５
５
５
歳
以
上

歳
以
上

歳
以
上

歳
以
上
のののの
昇
給
昇
給
昇
給
昇
給

停
止
停
止
停
止
停
止
をををを
閣
議
決
定

閣
議
決
定

閣
議
決
定

閣
議
決
定

政

府

は

「

人

事

院

勧

告

尊

重

」

を

口

実

に

５

５

歳

以

上

の

昇

給

停

止

を

閣

議

決

定

し

、

法

案

提

出

、

来

年

年

１

月

１

日

か

ら

実

施

す

る

と

し

て

い

ま

す

。

人

事

院

勧

告

を

無

視

し

、

議

員

立

法

と

は

言

え

、

自

・

公

と

も

賃

金

削

減

法

案

の

強

行

を

主

導

し

て

き

ま

し

た

。

人

勧

を

も

て

あ

そ

び

、

削

減

だ

け

を

押

し

つ

け

る

こ

と

は

許

さ

れ

ま

せ

ん

。

デ

フ

レ

脱

却

を

言

う

な

ら

、

直

ち

に

７

．

８

％

の

削

減

を

撤

回

し

、

民

間

並

み

に

人

事

院

に

賃

上

げ

勧

告

を

要

請

す

べ

き

で

す

。


