
会
議
の
目
的
と
し
て
は
、

①
政
府
が
国
民
生
活
を
犠
牲

に
し
財
界
の
利
益
擁
護
の
姿

勢
が
ま
す
ま
す
強
く
な
っ
て

い
る
中
で
、
私
た
ち
公
務
員

に
は
政
府
・
人
事
院
が
一
体

と
な
っ
た
攻
撃
が
か
け
ら
れ

て
い
る
こ
と
。

②
こ
う
し
た
情
勢
の
中
で
、

国
民
生
活
と
職
場
を
守
る
た

め
に
「
業
務
執
行
体
制
の
改

善
」
を
求
め
る
運
動
を
実
施

す
る
こ
と
。

③
そ
の
「
体
制
」
の
基
礎
と

な
る
増
員
要
求
の
運
動
構
築

の
流
れ
を
議
論
。

④
ま
た
、
極
限
に
ま
で
達
し

て
い
る
定
員
削
減
の
中
で
、

管
理
職
員
の
処
遇
と
健
康
を

守
る
大
き
な
組
織
を
建
設
す

る
こ
と
。
そ
の
第
一
歩
と
し

て
「
パ
ワ
ハ
ラ
撲
滅
運
動
」

等
を
展
開
す
る
こ
と
が
確
認

さ
れ
ま
し
た
。

公

務

員

賃

金

等
に
つ
い
て

今
年
の
人
事
院
勧
告
は
、

・
「
職
務
給
の
原
則
」
や
地

域
経
済
へ
の
影
響
を
度
外
視

し
た
官
民
比
較

・
５
５
歳
超
職
員
の
職
務
・

職
責
を
無
視
し
た
単
純
な
年

齢
に
よ
る
官
民
比
較

・
削
減
あ
り
き
で
導
入
さ
れ

た
基
準
に
よ
る
寒
冷
地
手
当

の
支
給
地
の
見
直
し

な
ど
厳
し
い
内
容
で
し
た
。

こ
う
し
た
厳
し
い
勧
告
の

中
で
、
ユ
ニ
オ
ン
の
長
年
の

要
求
で
あ
っ
た
「
管
理
職
員

の
深
夜
勤
務
手
当
」
の
支
給

を
実
現
し
た
こ
と
が
確
認
さ

れ
ま
し
た
。

こ
の
要
求
は
国
家
公
務
員

の
労
働
組
合
の
中
で
唯
一
ユ

ニ
オ
ン
が
要
求
し
て
い
た
も

の
で
あ
り
、
人
事
院
勧
告
後

の
人
事
院
の
「
ユ
ニ
オ
ン
さ

ん
や
国
交
省
か
ら
の
強
い
働

き
か
け
が
あ
っ
て
つ
い
た
手

当
」
と
の
回
答
か
ら
み
ら
れ

る
よ
う
に
、
ユ
ニ
オ
ン
の
長

年
の
運
動
の
結
果
、
勝
ち
取

っ
た
手
当
で
す
。

ま
た
、
「
５
０
歳
代
後
半

職
員
に
お
け
る
官
民
格
差
が

相
当
程
度
存
在
し
て
い
る
」

と
し
て
当
初
８
％
を
上
回
る

賃
下
げ
が
予
想
さ
れ
た
中
で
、

賃
下
げ
幅
を
最
大
３
．
９
５

％
に
引
き
下
げ
（
俸
給
表
の

平
均
２
％
引
下
げ
を
含
む
）

に
留
め
た
こ
と

・
３
年
間
の
現
給
保
障
の
経

過
措
置
を
設
け
さ
せ
た
こ
と
、

等
の
到
達
点
を
築
け
た
の
は
、

国
公
労
連
や
国
土
交
通
労
組

と
共
に
全
て
の
支
部
で
署
名

を
取
り
組
み
、
人
事
院
の
本

院
、
地
方
事
務
局
交
渉
の
実

施
を
背
景
と
し
た
成
果
で
あ

り
、
確
信
を
深
め
て
い
く
こ

と
も
総
括
さ
れ
ま
し
た
。

今
後
は
、

①
寒
冷
地
手
当
支
給
開
始
ま

で
の
間
に
、
支
給
地
域
の
見

直
し
が
、
実
態
と
合
っ
て
い

な
い
矛
盾
点
の
追
及
や
、
官

署
指
定
を
増
や
す
と
同
時
に

官
署
か
ら
１
ｋ
ｍ
の
範
囲
内

の
縛
り
を
緩
和
さ
せ
る
運
動

②
管
理
職
員
深
夜
勤
務
手
当

の
運
用
の
開
始
に
向
け
て
各

支
部
か
ら
地
方
事
務
局
を
通

じ
て
、
「
深
夜
の
枠
を
拡
大

せ
よ
」
「
手
当
の
額
に
差
を

つ
け
る
な
」
「
０
時
か
ら
５

時
に
少
し
で
も
勤
務
し
た
ら

手
当
の
対
象
と
せ
よ
」
な
ど

の
運
用
を
求
め
る
要
求
書
を

提
出
し
、
地
方
事
務
局
か
ら

追
及
し
て
い
く
こ
と
が
確
認

さ
れ
ま
し
た
。

管
理
職
ア
ン

ケ
ー
ト

第
９
回
管
理
職
員
等
ア
ン

ケ
ー
ト
は
、
全
国
で
、
１
，

９
５
７
人
か
ら
の
集
約
と
な

り
過
去
最
高
と
の
比
較
で
は
、

９
５
％､

配
布
数
で
は
５
，
０

６
６
人
、
８
９
％
の
到
達
点

が
報
告
さ
れ
ま
し
た
。

支
部
別
に
は
東
北
・
中
国

支
部
が
配
布
・
集
約
数
と
も

過
去
最
高
を
上
回
り
、
九
州

支
部
が
集
約
数
で
過
去
最
高

を
上
回
っ
て
い
ま
す
。
特
に

東
北
支
部
は
過
去
最
高
の
集

約
数
１
７
４
を
大
き
く
上
回

り
２
２
７
を
集
約
し
て
い
ま

す
。ア

ン
ケ
ー
ト
結
果
に
つ
い

て
は
、
「
業
務
執
行
改
善
に
関

す
る
要
求
書
」
「
テ
ッ
ク
フ
ォ

ー
ス
派
遣
に
関
す
る
要
求
書
」

等
に
整
理
し
、
そ
の
改
善
を
当

局
に
求
め
る
と
同
時
に
、
今
後

の
要
求
作
成
や
宣
伝
活
動
・

政
策
活
動
に
活
用
し
て
い
く

こ
と
が
確
認
さ
れ
ま
し
た
。
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「
業
務
執
行
体
制
の
改
善
」「
増
員
要
求
実
現
」

「
パ
ワ
ハ
ラ
撲
滅
」
に
向
け
て
！

全
国
活
動
者
会
議
開
催

一
一
月
八
～
九
日
の
二
日
間
に
渡
り
、
愛
知
県
豊
橋
市
に
お
い
て
国
交
管
ユ
ニ
オ
ン
二
〇
一
四

年
度
全
国
活
動
者
会
議
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
執
行
部
を
含
め
全
国
の
支
部
か
ら
５
１
名
が
参
加

し
、
職
場
や
管
理
職
を
取
り
巻
く
情
勢
認
識
を
一
致
さ
せ
な
が
ら
、
今
後
の
運
動
に
つ
い
て
議
論

が
交
わ
さ
れ
ま
し
た
。

賃
下
げ
幅
８
％
を

３
．
９
５
％
に
押
し
留
め
た
の
は

多
く
の
仲
間
の
運
動
の
成
果

こ
れ
で
は
生

活
で
き
な
い

【
寒
冷
地
手
当
改
悪
】

深
夜
勤
務
手
当
の

成
果
に
確
信
！



業
務
執
行
体
制
の

改
善
に
向
け
て

【

業
務
改
善
要
求
書
】

職
場
実
態
を
無
視
し
た
当

局
の
「
業
務
改
善
計
画
」
で

は
、
本
当
の
業
務
改
善
に
は

な
ら
な
い
と
考
え
、
昨
年
「
仕

事
の
政
策
」
を
発
表
し
て
き

た
と
こ
ろ
で
す
。
そ
し
て
、

今
回
こ
の
「
仕
事
の
政
策
」

を
具
体
的
に
職
場
に
生
か
す

た
め､
業
務
執
行
改
善
の
た
め

の
課
題
を
「
業
務
執
行
改
善

に
関
す
る
要
求
書
」
と
し
て

整
理
し
ま
し
た
。
こ
の
要
求

書
を
各
地
整
に
提
出
し
、
そ

の
要
求
実
現
を
当
局
に
迫
り

ま
す
。

【
テ
ッ
ク
フ
ォ
ー
ス
派

遣
に
関
す
る
要
求
書
】

平
成
２
０
年
度
よ
り
テ
ッ

ク
ホ
ー
ス
隊
員
の
地
方
自
治

体
へ
の
派
遣
が
行
わ
れ
て
い

ま
す
。

テ
ッ
ク
フ
ォ
ー
ス
参
加
者

か
ら
は
、
以
下
の
よ
う
な
声

が
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。

・
テ
ッ
ク
フ
ォ
ー
ス
の
任
命

者
以
外
か
ら
の
派
遣
が
あ
り
、

後
日
任
命
さ
れ
た
。

・
健
康
状
況
な
ど
配
慮
さ
れ

ず
ポ
ス
ト
や
所
属
で
任
命
さ

れ
て
い
る
。

・
職
場
は
職
員
不
足
の
中
で

無
理
し
て
勤
務
し
て
い
る
中

で
、
ロ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン
で
の

派
遣
が
続
き
通
常
業
務
も
滞

り
、
健
康
不
安
が
増
大
し
て

い
る
。

・
危
険
場
所
に
は
近
づ
か
な

い

原

則

の

徹

底

が
必
要
。

・

指

揮

命

令

系

統

が

混

乱

し

、

職

員

が

何

を

す

れ

ば

い

い

か

解

ら

な

い

こ

と

や

現

地

で

他

の

組

織

（

警

察

・

消

防

）

か

ら

野

次

馬
扱
い
さ
れ
た
。

・

幹

部

の

意

思

統

一

が

さ

れ

て

お

ら

ず

発

言

や

指

示

に

よ

っ

て

現

場

が

混

乱

し

て
い
る
。

・
「
ユ
ニ
フ
ォ
ー

ム

さ

え

着

て

い

れ

ば

い

い

」

と

の

幹

部

発

言

が

あ

り

、

全

員

が

怒
り
心
頭
等
々
。

一
方
、
派
遣
先
か
ら
感
謝

の
声
も
あ
り
、
世
論
か
ら
も

一
定
評
価
を
受
け
て
い
る
の

も
事
実
で
す
。

ユ
ニ
オ
ン
は
、
「
テ
ッ
ク

フ
ォ
ー
ス
派
遣
に
関
す
る
要

求
書
」
と
し
て
ま
と
め
ま
し

た
。

増
員
要
求

ユ
ニ
オ
ン
は
、
今
年
度
の

大
会
で
、
今
年
を
「
増
員
元

年
」
と
位
置
づ
け
、
今
後
の

運
動
で
「
増
員
」
を
目
指
す

こ
と
を
確
認
し
ま
し
た
。
「
増

員
元
年
」
の
今
年
は
、
「
職

場
世
論
の
形
成
と
予
算
定
員

と
実
定
員
の
差
を
埋
め
る
」

事
を
重
点
と
し
て
取
り
組
み

ま
す
。

級
別
定
数
改
善
の
運
動

誰
で
も
５
５
歳
ま
で
に
６

級
昇
格
、
当
面
定
年
退
職
２

年
前
ま
で
に
６
級
昇
格
で
き

る
よ
う
に
定
数
改
善
や
職
責

の
評
価
を
見
直
す
こ
と
を
人

事
院
や
国
土
交
通
省
当
局
に

要
求
を
し
て
い
ま
す
。

フ
ル
タ
イ
ム
再
任
用
実

現
に
向
け
て

地
整
で
は
、
「
フ
ル
は
ま

だ
決
ま
っ
て
い
な
い
が
、
フ

ル
の
場
合
は
ラ
イ
ン
等
の
ポ

ス
ト
へ
の
配
置
に
な
る
」
な

ど
の
回
答
も
さ
れ
て
お
り
、

引
き
続
き
具
体
的
要
求
者
を

確
保
し
て
「
要
求
実
現
」
を

目
指
し
て
い
き
ま
す
。

パ
ワ
ハ
ラ
撲
滅
運
動
に

つ
い
て

「
第
９
回
管
理
職
員
等
ア

ン
ケ
ー
ト
」
の
パ
ワ
ハ
ラ
に

関
す
る
回
答
で
も
、
肉
体
的

に
も
精
神
的
に
も
追
い
詰
め

ら
れ
健
康
や
精
神
を
害
す
る

職
員
が
増
え
て
い
ま
す
。

パ
ワ
ハ
ラ
を
「
し
な
い
」
「
さ

せ
な
い
」
「
見
逃
さ
な
い
」

の
「
パ
ワ
ハ
ラ
撲
滅
運
動
を

当
局
と
共
に
進
め
て
い
く
」

立
場
で
、
ユ
ニ
オ
ン
本
部
は
、

１
１
月
２
８
日
本
省
当
局
に

申
し
入
れ
を
行
い
ま
し
た
。
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「世論からも一定の評価を得ている」との確認の上に立って

派遣職員の安全と健康の確保、体制の拡充を
「テックフォース派遣に関する要求書｣を提出

当
局
と
共
に
、
パ
ワ
ハ
ラ
撲
滅
を
！

「
申
し
入
れ
書
」
を
提
出


